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Programma 2. 
Veiligheid 
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Beleid programma 2 
Wat willen we bereiken tot en met 2027? 
Een veilige gemeente voor iedereen 

Tot en met 2026 geven we uitvoering aan het Integraal Veiligheidsplan 2023-2026 om de door de raad 
vastgestelde kaders, ambities en doelstellingen te behalen. Jaarlijks ontvangt de raad een 
Veiligheidseffectrapportage waarin verantwoording wordt afgelegd over het gevoerde 
veiligheidsbeleid. Algemene ambitie uit het Integraal Veiligheidsplan 2023-2026: 

‘’Een integrale aanpak om overlast verder terug te dringen, nieuwe crises te beheersen, nieuwe 
vormen van criminaliteit te bestrijden en het behouden van het veiligheidsniveau op geregistreerde 
vormen van criminaliteit.’’ 

Om deze door de gemeenteraad vastgestelde algemene ambitie uit het Integraal Veiligheidsplan 
2023-2026 te behalen, werken we binnen zes geprioriteerde thema’s aan de volgende doelstellingen: 

1. Voorkomen en bestrijden van georganiseerde ondermijnende criminaliteit in gemeente 
Stichtse Vecht. 

2. Een gemeente waarin inwoners en ondernemers weerbaar zijn tegen risico’s en dreigingen 
van de snel digitaliserende maatschappij. 

3. Een gemeente waar maatwerk wordt geleverd voor inwoners met meervoudige problematiek 
waardoor overlast en onveilige situaties tot een minimum worden beperkt. 

4. Een gemeente waarin jongeren zich in een veilige omgeving kunnen ontwikkelen en 
structurele jongerenoverlast nauwelijks voorkomt. 

5. Inwoners en ondernemers voelen zich veilig; het aantal traditionele geregistreerde misdrijven 
stijgt niet en de sociale cohesie en participatie zijn optimaal. 

6. Adequaat optreden bij de (dreiging van) incidenten, rampen en (langdurige) crises en 
daarmee de impact voor inwoners en ondernemers beheersen. 

 

Wat gaan wij daarvoor doen in 2024? 
Voorkomen en bestrijden van georganiseerde ondermijnende criminaliteit in Stichtse Vecht 

 Drugscriminaliteit en de negatieve effecten worden actief voorkomen en bestreden. 

 Risicolocaties, fenomenen (zoals mensenhandel) en branches zijn in beeld en worden 
bestreden. 

 De overheid is integer en weerbaar tegen invloeden van ondermijning. 

 Inwoners, in het bijzonder kwetsbare jongeren en ondernemers, zijn weerbaar tegen 
ondermijning. 

 

Mijlpalen 
1. In 2024 zijn alertheidstrainingen georganiseerd voor (eerstelijns)medewerkers van Stichtse 

Vecht om signalen van ondermijning (zoals mensenhandel) te leren herkennen. 

 

Een gemeente waarin inwoners en ondernemers weerbaar zijn tegen risico’s en dreigingen van 
de snel digitaliserende maatschappij 

 De kans op data- en informatielekken vanuit de gemeente is minimaal. 

 De impact van cyberincidenten en -crises wordt zo veel mogelijk beperkt. 

 Digitaal kwetsbare inwoners zijn in beeld en worden zo goed mogelijk ondersteund. 

 

Mijlpalen 
1. In 2024 is de handreiking "online aangejaagde ordeverstoringen" geactualiseerd. 
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Een gemeente waar maatwerk wordt geleverd voor inwoners met meervoudige problematiek 
waardoor overlast en onveilige situaties tot een minimum wordt beperkt 

 Inwoners kunnen rekenen op adequate zorg en maatregelen voor personen die door hun 
gedrag overlast en onveilige situaties veroorzaken. 

 Inwoners beschikken over handelingsperspectief voor de omgang met personen die verward 
en/of verdacht gedrag vertonen. 

 Inwoners met meervoudige problematiek hebben te maken met een minder gefragmenteerde 
overheid. 

 

Mijlpalen 
1. In 2024 worden werkbijeenkomsten voor en met zorgaanbieders georganiseerd t.b.v. 

personen met meervoudige problematiek. 

 

Een gemeente waarin jongeren zich in een veilige omgeving kunnen ontwikkelen en structurele 
jongerenoverlast nauwelijks voorkomt 

 De door inwoners en ondernemers ervaren overlast door jongeren is minimaal. 

 Jongeren kunnen negatieve onderlinge groepsdruk weerstaan, welke kan leiden tot keuzes 
die hun toekomst negatief kunnen beïnvloeden. 

 Voorkomen dat jongeren, die de grenzen van het toelaatbare hebben overschreden, verder 
afglijden. 

 Voorkomen dat jongeren in aanraking komen met de georganiseerde (drugs)criminaliteit. 

 

Mijlpalen 
1. Het convenant Veilige Scholen is in 2024 geactualiseerd. 

 

Inwoners en ondernemers voelen zich veilig, het aantal traditionele geregistreerde misdrijven 
stijgt niet en de sociale cohesie en participatie zijn optimaal 

 Het veiligheidsgevoel onder inwoners en ondernemers verbetert. 

 Het aantal traditionele vormen van criminaliteit, zoals woninginbraken, fietsendiefstal, 
autokraken, winkeldiefstal, vernielingen en vandalisme, wordt niet hoger dan tot op heden het 
geval is. 

 Inwoners spreken elkaar aan wanneer sprake is van ervaren (woon)overlast en weten de weg 
te vinden naar de instanties die daar professioneel bij kunnen ondersteunen. 

 Inwoners voelen zich betrokken en verantwoordelijk voor de veiligheid in hun wijk of omgeving 
en zetten zich daarvoor in. 

 

Mijlpalen 
1. In 2024 wordt in iedere kern van gemeente Stichtse Vecht een afspraak met de dorpsraad of 

wijkcommissie georganiseerd om de betrokkenheid bij de lokale veiligheidsaanpak te 
vergroten.   

 

Adequaat optreden bij de (dreiging van) incidenten, rampen en (langdurige) crises en daarmee 
de impact voor inwoners en ondernemers beheersen 

 De samenleving keert na een ramp of crisis zo snel mogelijk terug naar normaal, door de 
juiste keuzes te maken in de aanloop naar en tijdens een ramp of crisis.  

 Zelfredzame inwoners zijn behulpzaam tijdens incidenten, crises en rampen om verminderd 
zelfredzamen te helpen. 

 Situaties die kunnen leiden tot maatschappelijke onrust worden tijdig gesignaleerd en in de 
kiem gesmoord. 
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 Het aantal risicovolle situaties bij publieksevenementen wordt tot een minimum beperkt. 

 

Mijlpalen 
1. Eind 2024 zijn alle functies binnen de lokale crisisorganisatie van Stichtse Vecht ingevuld en 

functionarissen zijn opgeleid en getraind. 

 

Relevante beleidskaders 
Voor de opgaven en doelen in het programma Veiligheid is het volgende relevante beleidskader door 
de raad vastgesteld: 

Opgave / Doel Kaders 

Een veilige gemeente voor iedereen  Integraal Veiligheidsplan Stichtse Vecht 2023-2026 (20 dec 2022) 

Going concern taken 
De volgende taken zijn onderdeel van het programma Veiligheid: 

 Openbare orde en veiligheid 

 Crisisbeheersing en brandweer 

We volgen de ontwikkeling van deze taken aan de hand van de op grond van het Besluit Begroting en 
Verantwoording (BBV) verplichte set indicatoren, tenzij we (aanvullend) een specifieke effectindicator 
hebben vastgesteld. De verplichte indicatoren zijn opgenomen in de bijlage ‘Verplichte indicatoren 
door het Rijk’. 

Verbonden partijen 
Binnen dit programma werken we samen met Veiligheidsregio Utrecht (VRU). Voor nadere toelichting 
hieromtrent verwijzen we naar de paragraaf Verbonden partijen. 
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Financieel overzicht programma 2 
Wat mag het kosten? 
Bedragen x €1.000 

Programma 2 Begroting 2023 Begroot 2024 Begroot 2025 Begroot 2026 Begroot 2027 
Lasten      
1.1 
Crisisbeheersing 
en brandweer 

5.055 5.772 5.751 5.867 5.861 

1.2 Openbare 
orde en 
veiligheid 

1.860 2.188 2.189 2.148 2.153 

Totaal Lasten 6.915 7.960 7.941 8.015 8.014 
Baten      
1.1 
Crisisbeheersing 
en brandweer 

-9 -10 -10 -10 -10 

1.2 Openbare 
orde en 
veiligheid 

-40 -44 -44 -44 -44 

Totaal Baten -49 -54 -54 -54 -54 
Gerealiseerd 
saldo van baten 
en lasten 

6.866 7.906 7.887 7.961 7.961 

Onttrekkingen      
0.10 Mutaties 
reserves 

-57 -26 -26 -26 -26 

Gerealiseerd 
resultaat 

6.809 7.880 7.861 7.935 7.935 

 

Toelichting lasten en baten per soort kosten 
Begroting Begroting Verschil Begroting Begroting Begroting Veiligheid 

2023 2024 2023-2024 2025 2026 2027 
Toegerekende personeelslasten  1.198  1.443  245  1.443  1.398  1.398 
Kapitaallasten  372  543  171  540  676  676 
Overige lasten  5.345  5.974  629  5.957  5.941  5.941 
Totaal lasten  6.915  7.960  1.045  7.941  8.015  8.014 
Totaal baten  -49  -54  -5  -54  -54  -54 
Geraamd saldo van baten en lasten  6.866  7.906  1.040  7.887  7.961  7.961 
Toevoeging aan reserves  -  -  -  -  -  - 
Onttrekking aan reserves  -57  -26  31  -26  -26  -26 
Geraamde resultaat  6.809  7.880  1.071  7.861  7.935  7.935 
 

Toelichting van de verschillen in de lasten van begroting 2024 versus 2023 
Analyse verschillen lasten begroting 2024 t.o.v. begroting 2023 Begroting 2023 Begroting 2024  Verschil  
Lasten 6.915 7.960  1.045  
Toelichting Besluit Taakveld I/S bedrag  
Toegerekende personeelslasten Begroting 2024 Diverse S 245  
Kapitaallasten Begroting 2024 1.1 Crisisbeheersing en Brandweer S 171  
Prijsindexering Begroting 2024 Diverse S 561  
Inrichting van de strategische crisisorganisatie Kadernota 2024 1.1 Crisisbeheersing en Brandweer S 37  
Overige Begroting 2023 Diverse S 31  
Totaal mutatie lasten programma 2     1.045  
      
 

Budgetten ambities Coalitieakkoord 2022-2026 
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De volgende budgetten voor beleidsimpulsen vanuit het coalitieakkoord 2022-2026 'Bouwen aan een 
stevig fundament voor Stichtse vecht' en de Kadernota 2024 zijn in de begroting 2024-2027 
opgenomen.  

Impuls Coalitie akkoord Document Begroting Begroting Begroting Begroting 
Omschrijving  2023 2024 2025 2026 
Structurele aanpak georganiseerde ondermijnende criminaliteit Kadernota 2024  280 280 280 
Totaal  0 280 280 280 
 


